Mittetulundusiihing “Sorgu Selts”
POHIKIRI
1. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihingu nimi on mittetulundusiihing ,,Sorgu Selts”(edaspidi nimetatud Selts). Selts on eradiguslik juriidiline
isik, mis tegutseb Eestis avalikes huvides.

1.2. Mittetulundusiihing “Sorgu Selts” on tulu mittetaotlev vabatahtlik ithendus, mis on loodud Parnus.
1.3. Seltsi asukohaks on Sorgu tuletorn 860, Manija kiila, Parnu linn, Pédrnu maakond.

1.4. Seltsi majandusaasta algab 1. jaanuar ja 10peb 31.detsembril.

2. TEGEVUSE EESMARGID

2.1. Seltsi tegevuse eesmirkideks on:

2.1.1. Sorgu saare loodusliku keskkonna ja inimese tegevuse tulemusena loodu séilimise tagamine, sealhulgas
arhidektuurimélestisena riikliku kaitse all oleva Sorgu tuletorni ja selle kdrvalhoonete kaitse ja renoveerimisele
kaasaaitamine;

2.1.2. Sorgu saare infrastruktuuri parendamine lahtudes loodussdbraliku tegutsemise pohimdtetest;
2.1.3. Informatsiooni andmine huvilistele saarel olemise ja tegutsemise tingimuste ning nduete kohta;
2.1.4. Sorgu saare ajaloolise parandi kogumine ja hoidmine;

2.2. Oma pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks voib Selts arendada majandustegevust ning teostada muuhulgas
alljérgnevaid tehinguid ja toiminguid:

2.2.1. koguda annetusi ja toetusi ning votta vastu muud abi, mis on suunatud Seltsi pohikirjalise eesmérgi saavutamiseks;
2.2.2. teostada pdhikirjajargseks tegevuseks vajalikke tehinguid ja sdlmida lepinguid;

2.2.3. arendada muud eesmirgiga kooskdlas olevat ja selle saavutamiseks vajalikku tegevust kohaliku omavalitsuse, Eesti
riigi ja Euroopa Liidu tasandil;

3. UHINGU LIIKMED

3.1. Seltsi litkmeks voib olla iga fiiiisiline voi juriidiline isik, kes vastab kdesoleva pohikirja nduetele.

3.2. Litkmeks vastuvdtmise otsustab Seltsi juhatus isiku kirjaliku avalduse alusel.

3.3. Seltsi litkmeks astumisel tasub uus liige sisseastumismaksu, mille suuruse otsustab litkmete tildkoosolek.
3.4. Liikme viljaarvmise Seltsist otsustab juhatus oma otsusega.

3.5. Seltsi litkme Gigused:

3.5.1. valida ja olla valitud Seltsi juhatusse;

3.5.2. saada teavat Seltsi t60st juhatuselt;

3.5.3. votta aktiivselt osa tildkoosolekutest, iihisiiritustest, avaldada arvamusi ja ettepanekuid Seltsi t66 kohta;

3.5.4. vélja astuda Seltis avalduse alusel ainult majandusaasta 15pul.



3.6. Seltsi litkme kohustused:
3.6.1. votta aktiivselt osa Seltsi t66st, osaleda tildkoosolekul, téita juhatuse otsuseid ning jérgida pdhikirja;
3.6.3. Seltsi liige maksab likkmemaksu, mille suuruse otsustab Seltsi iildkoosolek.

3.7. Seltsi litkme Seltsist vélja arvamine. Seltsi liikme vdljaarvamist Seltsist otsustab Seltsi juhatus. Juhul, kui Seltsist vilja
arvatud Seltsi liige ei ole ndus enda Seltsist vdljaarvamisega, on tal digus nduda viljaarvamise otsustamist Seltsi
iilskoosoleku poolt. Seltsi juhatusel ja iildkoosolekul on digus liiget Seltsist vélja arvata:

3.7.1. kéesoleva pohikirja sétete rikkumise vdi tditmata jédtmise eest;

3.7.2 liikme poolt Seltsi olulisel médral kahjustamise korral,

3.7.3 kui Seltsi liige kasutab Seltsi vara ja vahendeid muuks kui punktis 2 nimetatud otstarbeks.
4. ULDKOOSOLEK

4.1. Seltsi kdrgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek.

4.2. Uldkoosolek votab vastu otsuseid kdikides Seltsi juhtimist puudutavates kiisimustes, mida ei ole antud juhatuse
padevusse.

4.3. Uldkoosoleku pidevusse kuulub:

4.3.1. pdhikirja muutmine;

4.3.2. Seltsi eesmirgi muutmine;

4.1,1. juhatuse liikkmete médramine ja tagasikutsumine;

4.3.4. juhatuse litkkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste mééramine, digusvaidluse pidamise otsustamine
ning selles tehingus voi vaidluses Seltsi esindaja médéramine;

4.3.5. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.3.6. Seltsi 1opetamise, ithinemise ja jagunemise otsustamine,
4.3.7. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse ega pdhikirjaga antud teiste organite padevusse.

4.4. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus.

4.5. Juhatus peab iildkoosoleku kokku kutsuma kord aastas vdi juhul, kui seda nduab kirjalikult ja pShjust dra ndidates
vihemalt 2/3 Seltsi litkmetest.

4.6. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vihemalt seitse kalendripdeva.
4.7. Uldkoosolek on otsustusvdimeline,kui koosolekust vitab osa vihemalt 2/3 Seltsi liikkmetest.

4.8. Kui tildkoosolek ei ole padev p. 4.7. sétestatu kohasel otsuseid vastu vStma, kutsub juhatus kahe nddala jooksul kokku
uue iildkoosoleku sama pievakorraga.

4.9. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekul osalenud Seltsi liikmetest.

4.10. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata kui otsuse poolt hiiletavad kirjalikult kdik
Seltsi litkmed.

4.11. Igal Seltsi liikmel on tiks héil. Liige ei voi hiéletada, kui Selts otsustab temaga voi tehingu tegemist voi temaga
kohtuvaidluse alustamist vdi 15petamist.

4.12. Pohikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hédletanud tile 2/3 iildkoosolekul osalenud liikmetest v3i
nende esindajatest. Pohikirja muudatus joustub selle registrisse kandmisest.

4.13. Pohikirjas ettendhtud Seltsi eesmérgi muutmiseks on vajalik kdikide Seltsi liikmete ndusolek.



5. JUHATUS
5.1. Juhatuse liikkmete arv on 1 kuni 2 liiget.
5.2. litkkmed madérab tildkoosolek viieks aastaks.

5.3. Juhatuse liikkme v3ib iildkoosoleku otsusega igal ajal, sdltumata pdhjusest tagasi kutsuda, kusjuures temaga sdlmitud
lepingust tulenevad digused ja kohustused 16pevad vastavalt lepingule.

5.4. Juhatus korraldab Seltsi tegevust ja liikmete arvestust.

5.5. Juhatus korraldab Seltsi raamatupidamist vastavalt raamatupidamise seadusele.

5.6. Juhatuse liige esindab Seltsi iiksinda.

5.7. Juhatus arutab ja otsustab kiisimusi, mida ei ole seaduse ega pohikirjaga antud {ildkoosoleku padevusse.
6. RAHALISED VAHENDID JA VARA

6.1. Seltsi rahalised vahendid moodustuvad:

6.1.1. sisseastumis-ja liikmemaksudest;

6.1.2. annetustest, toetustest ja sponsorlusest;

6.1.3. Seltsi pohikirjaga kooskdlas olevast majandustegevustes (s.h. pohikirjalise tegevusega kaasnevast finantstulust);
6.1.4. muudest pohikirja ja seadusega kooskolas olevatest lackumistest.

7. ARUANDLUS

7.7. Parast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande seaduses sitestatud korras.

7.2. Juhatus esitab aruanded iildkoosolekule kuue kuu jooksul, arvates majandusaasta 1dppemisest. Kui Seltsil on audiitor voi
revisjonikomisjon, peab aruannetele lisama audiitori jirelotsuse voi revisjonikomisjoni arvamuse.

7.3. Majandusaasta aruande kinnitamise otsustab iildkoosolek. Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla kdik
juhatuse liikkmed.

8. JARELEVALVE
8.1. Jarelevalve teostamiseks juhatuse tegevuse iile voib iildkoosolek méédrata revisjoni voi audiitorkontrolli.

8.2. Juhatuse liikkmed peavad voimaldama revidendil voi audiitoril tutvuda kdigi revisjoni voi audiitorkontrolli 18biviimiseks
vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

8.3. Revidendid voi audiitorid koostavad revisjoni voi audiitorkontrolli tulemuste kohta aruande, mille esitavad
tildkoosolekule.

9. UHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE
9.1. Seltsi iihinemine, jagunemine ja tegevuse 13petamine toimub seaduses sétestatud korras.
9.2. Seltsi likvideerijaks on juhatus vdi iildkoosoleku otsusel médratud likvideerimiskomisjon.

9.3. Seltsi 1dpetamise korral pérast volausaldajate koigi nduete rahuldamist voi tagamist ja raha hoiustamist jaotatakse Seltsi
allesjadnud vara vordsetes osades Seltsi l1opetamise ajal selle liikmeteks olnud isikute vahel, v.a. kui Seltsi iilkoosolek ei
otsusta teisiti.



