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| ULDSATTED

1. Oppekorralduseeskiri (edaspidi eeskiri) on Kaitsevde Akadeemia (edaspidi akadeemia)
formaalbppe Oppetdd korraldust reguleeriv pdhidokument, millega satestatakse dppetdod ja
korralduse Uldised alused ning pdhimdtted, samuti dppetddd puudutavad Uldreeglid dppurite,
akadeemiliste to6tajate (edaspidi kaesoleva korra tdhenduses 6ppejéud) ja teiste dppetddga
seotud isikute jaoks.

2. Dokumendi eesmark on tagada akadeemia Oppetegevuse kvaliteetne, tdrgeteta,
eesmargiparane ja seaduslik toimimine. Akadeemia liikmeskonnale on eeskirja jargimine
kohustuslik.

3. Lisaks eeskirjale reguleerivad akadeemia dppetdod:

1) Kaitsevae sisekorraeeskiri;

2) Kaitsevae Akadeemia pohimaarus;

3) Kaitsevae Akadeemia vastuvotukriteeriumid;

4) Kaitsevae Akadeemia dppekava arendamise eeskiri;

5) Kaitsevae Akadeemia akadeemiline kalender;

6) Kaitsevae Akadeemia uurimistoode kord;

7) Kaitsevae Akadeemia kirjalike to6de koostamise juhend;

8) Kaitsevae Akadeemia varasemate 6pingute ja todkogemuse arvestamise kord;
9) Kaitsevae Akadeemia formaalbppetegevuse rahvusvahelistumise kord;
10) Kaitsevae Akadeemia Oppeaasta valjadppeplaan;

11) Kaitsevde Akadeemia praktikakord.

4. Akadeemia dppekorraldusega seotud infot hallatakse akadeemia dppeinfostisteemis.

Il OPPEVORMID JA OPPURID
Oppevormid

5. Akadeemia korgharidusdppes toimub taiskoormusega &pe ja eksterndpe. Kutsedpe toimub
statsionaarse dppena.

6. Kdérgharidusdppe taiskoormusega ja kutsedppe statsionaarset dpet viiakse labi dppekavade,
Oppekava laienduste ja valjadppeplaani alusel.

Oppurid
7. Korgharidusoppes on vdimalik dppida ulidpilasena, kilalisdppurina, valiskilalisdppurina ja
eksterndppurina. Kutsebppes on vdimalik Oppida d&pilasena, kilalisbppurina ja

valiskulalisdppurina.

Ulidpilased ja dpilased

8. Ulidpilane on tegevvaelane, kes on vastu vdetud (immatrikuleeritud) akadeemia
rakenduskdrgharidus- voi magistridbppesse.

9. Vastavalt 6ppeastmetele jagunevad Ulidpilased kadettideks (rakenduskérgharidusépe) ja
kuulajateks (magistridpe).

10. Opilane on tegevvéaelane, kes on vastu vdetud akadeemia kutsedppesse.
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Kllaliséppurid

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Kulalisbppur on isik, kes 6pib akadeemias, kuid ei ole vastu voetud (immatrikuleeritud)
akadeemia dppekavajargsesse Oppesse. Kutsedppes dppiv kilalisdbppur on tegevvaelane.
Kllalisbppur ei ole akadeemia (Ulidpilane kdrgharidusseaduse ega Opilane
kutsedppeasutuse seaduse tdhenduses.

Kllalisdppuri staatuse andmise formaaldppes otsustab staabi dppekorraldusjaoskonna
juhataja.

Kulalisbppuri staatuse saamiseks esitab isik staabi dppekorraldusjaoskonnale avalduse,
millel on margitud labitavad dppeained koos labimise semestriga ning motivatsioonikiri, mis
sisaldab labitava aine seotust t66- ja/vdi teenistusliku vajadusega. Avaldus tuleb esitada e-
posti aadressile kv.cw.kantselei@mil.ee. Formaaldppe dppekava erialamooduli vdi selle
Oppeaine labimine tuleb lisaks eelnevalt kooskdlastada vastava erialatiksusega, v.a jalavae
eriala.

Kaitsevaeteenistuse eriparast tulenevate piirangute puudumisel on kulalisdppuril digus
taotleda valitud O6ppeainete labimist akadeemia koérgharidusdppes kuni 35 EAP ja
kutsedppes kuni 30 EKAP ulatuses.

Kulalisdppur saab taotleda dppeaine labimist kuni kaks korda.

Kulaliséppuril on:

1) Oigus osaleda dppetdds avalduses margitud dppeaine(te)s;
2) kohustus labida dppeaine ainekavas satestatud korras;

3) kohustus taita akadeemia dppuritele kehtestatud néudeid.

Akadeemial on:

1) 0igus keelduda kulaliséppuri staatuse andmisest;

2) 0igus kehtestada dppeainele kllalisdppurite piirarv;

3) 0Oigus katkestada kuilalisdppuri dpingud vastavalt Kaitsevae akadeemia formaaldppesse
vastuvdtmise ja valjaarvamise korras satestatud valjaarvamise pohimbtetele (edaspidi
vastuvétmise ja véljaarvamise kord, lisatud);

4) kohustus tagada kulalisdppurile akadeemia 6ppuritega vordsed tingimused Oppes
osalemiseks.

Oppeaine labimisel positiivsele tulemusele véljastatakse kiilalisdppurile soovi korral tdend.
Kui Iabitud on osa dppeainest, siis soovi korral valjastatakse tdend, mille sisu lepitakse kokku
Oppeaine eest vastutava d6ppejduga.

Valiskulaliséppurid

19.

20.

21.

22.

Valiskulalisdppur on valisriigi sbjavaelise Oppeasutuse &ppur, kes Opib akadeemias
kestusega kuni kuus kuud ja keda ei ole vastu vdetud (immatrikuleeritud) akadeemia
Oppekavajargsesse dppesse.

Valiskulalisdppuri osalemine akadeemia 6ppetdds on korraldatud Kaitsevae Akadeemia
formaaldppetegevuse rahvusvahelistumise korra alusel.

Juhul, kui valiskulalisoppur osaleb akadeemia 6ppekava oppeaines taies mahus, ei koostata
valiskulalisoppuri tarbeks eraldi tdiendusdppe Oppekava. Oppeaine positiivsel labimisel
valjastatakse valiskulalisbppurile tdiendusdppe eeskirja alusel dppeaine labimist tdendav
tunnistus.

Juhul, kui valiskulalisdppur osaleb akadeemia Oppetdds, mis koosneb erinevatest

akadeemia Oppekava jargsetest Opivaljunditest ja/voi lisanduvatest Opitegevustest,

koostatakse valiskilalisoppuri tarbeks taiendusdppe Oppekava. Oppekava labimisel
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23.

valjastatakse valiskulalisdppurile tdiendusdppe eeskirja alusel dppeaine labimist tdendav
tunnistus.

Lisaks tunnistusele valjastatakse valiskilalisdbppurile ndudmisel 6ppe- voi ainekava inglise
keelne tblge.

24. Valiskullalisbppuril on digus osaleda kokku lepitud 6ppetdéds ning saada ndustamist
Oppetddga seotud kiisimustes.

Eksternéppurid

25. Eksterndppur on akadeemia kdrgharidusdppekava labiv tegevvaelane. Akadeemia

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

kehtestatud tingimustel ja korras vdib magistridppe eksterndppuriks kandideerida sbdjaaja
ametikohale maaratud reservvaelane, kellel on omandatud kérghariduse | aste s6javaelise
juhtimise erialal (SVA I).

Eksterndppur ei ole ulidpilane kdrgharidusseaduse tahenduses ja teda ei immatrikuleerita.

Eksterndppuri staatuse taotlemiseks esitab isik Oppeprorektorile avalduse koos
motivatsioonikirjaga, mis on kooskdlastatud teenistuskohajargse struktuuriliksuse tlemaga
vOi reservvaelase puhul sdjaaja Uksuse llemaga ja Kaitseressursside Ametiga (v.a punktis
32 nimetatud juhul). Avaldus tuleb esitada e-posti aadressile kv.cw.kantselei@mil.ee
konkreetse dppeaasta akadeemia vastuvdtueeskirjas satestatud tahtajaks.

Eksternéppesse arvamine ja valjaarvamine toimub akadeemia Ulema kaskkirjaga.

Eksterndppuriks ei arvata dppurit, kes on eksmatrikuleeritud taiskoormusega dppest, v.aisik,
kellel on Oppekava taitmisest puudu Oppeaine ,Loputdd" voi ,Magistritod" (edaspidi
uurimistoo).

Isik, kellel on &ppekava taitmisest puudu ainult uurimistdéd esitamine ja kaitsmine, arvatakse
erandina eksterndppesse ka juhul, kui ta pole tegevvaelane.

Uurimistd6d saab kaitsta eksterndppur, kes on labinud kogu eelneva 6ppekava.

Uksnes uurimistéo kaitsmiseks arvatakse isik eksternéppuriks kuni uurimistod kaitsmiseks
taotletud semestri 16puni. Uurimistdd kaitsmiseks eksterndppurina tuleb esitada staabi
Oppekorraldusjaoskonda taotlus kaitsmisel osalemiseks hiliemalt kaks kuud enne
akadeemilises kalendris margitud kaitsmiste toimumist. Eksterndppesse arvamine toimub
oppeprorektori kaskkirjaga.

Oppekava labimiseks vbib eksterndppesse arvamist taotleda vastava &ppekava
vastuvotukriteeriumid taitnud tegevvaelane voi reservvaelane vastuvotueeskirjas satestatud
ajavahemikus ja tingimustel.

Oppekava labimiseks saab eksterndppesse arvamist (ihel ja samal dppetasemel taotleda
kuni kaks korda.

Teistkordsel eksterndppesse maaramisel alustab eksterndppur formaal- ja/vdi
vaeliigipdhiseid 6pinguid Oppekava selle versiooni alusel, millel alustavad esimesele
Oppeaastale immatrikuleeritud Ulidpilased.

Oppekava labimisel eksterndppurina fikseeritakse késkkirjas maksimaalne 6ppeaeg, mille
pikkus on labitava 6ppekava kahekordne nominaalkestus.

Eksterndppuril on kohustus (v.a uurimistood kaitsev ekstern) labida Sppeaasta jooksul
oppekavajargseid oppeaineid vahemalt 25 EAP mahus (k.a VOTA-ga Ulekantud dppeained).
Ekstern esitab hiljemalt kaks nadalat enne vastava semestri algust nimekirja dppeainetest,
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38.

39.

40.

41.

42.

mida ta kavatseb semestri jooksul Iabida, e-kirja teel staabi dppekorraldusjaoskonda, kes
kooskdlastab eksternéppuri osaluse dppeainete vastutavate dppejoududega.

Eksterndppurile laienevad taiskasvanute koolituse seaduse formaaldoppe labimist
reguleerivad satted.

Eksternéppuril on:

1) 0digus labida dppekava samadel tingimustel akadeemia Ulidpilastega;

2) 0igus taotleda nominaalse Oppeaja pikendamist aja voérra, mil ta on maaratud
ametikohale taitmaks teenistustlesandeid rahvusvahelisel sbéjalisel operatsioonil voi
taidab riiklikke Ulesandeid valisriigis kauem kui kuus kuud;

3) kohustus taita akadeemia Ulidpilastele kehtestatud ndudeid.

Akadeemial on:

1) 0igus kehtestada vastuvdetavate eksterndppurite piirarv;

2) oigus keelduda eksterndppuri staatuse andmisest;

3) 0bigus sdlmida reservvaelasega dppekava labimiseks eksterndppe leping;

4) oigus katkestada eksterndppuri Opingud juhul, kui ta ei ole taitnud akadeemia
Ulidpilastele kehtestatud ndudeid voi ei ole labinud dppeaineid dppeaastaks ette nahtud
mahus;

5) 0Bigus arvata 6ppur eksterndppest valja, kui ta on arvatud eksterndppuriks punktide 31
ja 32 alusel, kuid ei ole esitanud uurimistd6d, iimunud kaitsmisele voi kaitseb uurimistdo
negatiivsele tulemusele;

6) 0igus arvata dppur eksterndppest valja tegevteenistussuhte 16ppemisel;

7) kohustus tagada eksterndppurile akadeemia ulidpilastega vordsed tingimused dppes
osalemiseks.

Eksternéppe I6petamisel lahtutakse vastuvotmise ja valjaarvamise korrast ning
I6pudokumentide valjastamisel kdesoleva eeskirja peatukist VI.

Juhul kui eksterndppuri 6pingud katkevad enne Iopetamist, valjastatakse talle soovi korral
labitud dppeaineid ja dpitulemusi kajastav téend (v.a VOTA-ga Ulekantud dppeained).

Il OPPEKEEL, OPPEKAVAD

43.

44,

Akadeemia dppekeel on eesti keel. Oppekeelena muu keele kui eesti keele kasutamise
otsustab kaitseminister.

Akadeemias toimub formaaldpe kutse-, rakenduskdrgharidus- ja magistridppe dppekavade
alusel. Kutsedpe 16peb I6pueksamiga, rakenduskdrgharidus- ja magistridpe uurimistod
kaitsmisega.

IV OPPETOO

Oppetdé korraldus

50. Akadeemia dppetdd toimub kontaktdppe, praktika ja iseseisva t66 vormis.

51. Oppetdd vormide osakaal maéaratakse kindlaks ainekavas.

52. Oppetdd vormide kasutamine peab tagama &ppe eesmarkide ja valjundite saavutamise.
Optimaalsete proportsioonide, 6ppetdd digus- ja eesmargiparase korralduse eest vastutab
Oppeaine vastutav labiviija.

53. Oppeaine vastutaval dppejdul on digus maarata, millisel viisil on tema dpetatavas aines

tekstiloomemootori kasutamine lubatud voi piiratud, I&htudes Opivaljundite saavutamise
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eesmargist. Vastavad pohimdtted ja juhised fikseeritakse Oppeaine ainekavas ning
tutvustatakse dppuritele dppeaine alguses.

54. Oppetdd ja ppurite edasijbudmise ajalise arvestuse hik kdrgharidusdppes on dppeaasta,
mille arvestuslik algus ja I6pp on maaratud akadeemilises kalendris.

55. Kdik olulisemad formaalbppe Oppetdédd mojutavad tahtajad fikseeritakse akadeemilises
kalendris. Akadeemilise kalendri koostab staabi &ppekorraldusjaoskond ja kinnitab
akadeemia Ulem hiljemalt kalendriaasta 1. juuniks.

Viéljabppeplaan

56. Oppetdd planeerimise dokument on véljadppeplaan, mis koostatakse staabis ja mille
kooskodlastab staabillem. Valjadppeplaani jargimine on akadeemia liikmeskonnale
kohustuslik.

57. Véljadppeplaan kajastab 6ppekavade 6ppeainete ajalist jaotust. Oppeained jaotatakse
kursuste kaupa Oppeaasta semestritele. Valjabppeplaani margitakse ka Uritused, mis
mojutavad dppetdod.

Ainekava

58. Ainekava koostamine on kohustuslik ja selle koostab dppeaine eest vastutav 6ppejoud,
kooskdlastab vastava dppekava juht ja kinnitab valjadpet labiviiva alllksuse juht.

59. Ainekavasse planeeritakse vahemalt kahe akadeemilise tunni ulatuses tagasiside tunnid:
Uks tund iseseisva tdona tagasiside kusimustiku taitmiseks ning teine tund kontakttund
Oppuri ja dppeaine vastutava labiviija vahel.

60. Ainekavad kinnitatakse 6ppeinfoststeemis alljargnevalt:
1) 01. martsiks - juulis ja augustis algavad 6ppeained;
2) 01. maiks - ajavahemikul september kuni detsember algavad dppeained;
3) 01. oktoobriks - ajavahemikul jaanuar kuni juuni algavad dppeained.

61. Oppeaine toimumise jooksul vib véljadpet Iabiviiva alliksuse juhi loal ainekavasse teha
muudatusi ja parandusi, mis ei puuduta dppeaine sisulist Ulesehitust, dppeaine labimise
tingimusi, hindamiskriteeriume ja eksamile vdi arvestusele paasemise tingimusi. Oppejéud
vastutab ainekavas tehtud muudatuste eest ja on kohustatud fikseerima muudatused enne
nende rakendumist 6ppeinfoslisteemis.

62. Oppur on kohustatud ainekavaga tutvuma ja &ppejdud on kohustatud seda &ppuritele
tutvustama esimeses kontakttunnis. Samuti on &ppejdud kohustatud teavitama dppureid
ainekavasse tehtavatest muudatustest enne nende rakendumist.

63. Ainekavade olemasolu ja tegelikule dppetddle vastavuse eest vastutab valjadpet labiviiva
alliksuse juht.

Tunniplaan

64. Formaaldppe  tunniplaanid koostab  kinnitatud ainekavade  alusel staabi
oppekorraldusjaoskond 6ppeinfoststeemis.

65. Tunniplaan peab olema kantud &ppeinfosisteemi vahemalt kolm nadalat enne vastava
Oppetdo algust.

66. Oppeinfosiisteemi kantud tunniplaane saab muuta vaid erandjuhtudel. Tunniplaani
muudatused kooskolastab Oppejdud staabi Oppekorraldusjaoskonnaga ja need
vormistatakse reeglina vahemalt nddal enne muudatuste rakendumist.
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Oppekava tiitmine ja vahetamine

67.

68.

69.

70.

71.

Oppuril on igus ja kohustus taita 6ppekava, mille jargi ta on 6ppima asunud.

Oppekava taitmine tdhendab dppekava &ppeainete dpivaljundite omandamist ette nahtud
viisil ja mahus.

Oppuril on &igus 16petada akadeemia selle 6ppekava alusel, mille jargi ta ppima asus, kuni
vastava Oppekava sulgemiseni. Akadeemia teavitab sihtgruppi Appekava sulgemisest
Oppekava statuudis satestatud tingimustel.

Kdrghariduse esimese astme Oppekava on vdimalik vahetada vakantsete dppekohtade
olemasolul konkreetse kursuse piirnumbrist lahtuvalt.

Oppekava vahetamise taotlemiseks esitab lidpilane taotluse koos motivatsioonikirja ja
pdhjendusega esimese semestri jooksul. Taotlus esitatakse e-posti aadressile
kv.cw.kantselei@mil.ee.  Taotlus esitatakse = Oppeprorektorile,  kooskdlastatakse
Kaitseressursside Ameti ja sbjakooli Glemaga. Taotluse menetlemise kaigus tehakse otsus
vastavalt dppekavale, ainevoole ning &ppekohtade arvule. Oppekava vahetamise
vbimaldamise otsustab dppeprorektor ja kinnitatakse kaskkirjaga.

Oppekavajirgne spetsialiseerumine

Kutsedpe

72.

73.

Kutsedppe 6ppekavas maaratud spetsialiseerumisjargsete erialade avamise aluseks on igal
Oppeaastal Kaitsevae teenistuslik vajadus.

Opilased madaratakse spetsialiseerumisjargsetele erialadele lahingukooli (ilema esildise
alusel ja dppeprorektori kaskkirjaga.

Kérgharidusdppe | aste

74.

75.

76.

Rakenduskdrgharidusdppe Oppekavades maaratud spetsialiseerumisjargsete erialade
avamise alus on igal Oppeaastal Kaitsevae teenistuslik vajadus. Erialade jaotuse ja
piirnumbrid esitab akadeemiale Kaitseressursside Amet.

Kadetid maaratakse spetsialiseerumisjargsetele erialadele sbjakooli Glema esildise alusel ja
oppeprorektori kaskkirjaga.

Kadettide spetsialiseerumisjargsetele erialadele maaramisel lahtutakse teenistuslikust
vajadusest ja arvestatakse kaalutud keskmist hinnet, varasemat vae- voi relvaliigi teenistust
ning isiklikku huvi.

Koérgharidusoppe |l aste

77.

78.

Kuulajad (sh Oppekava labivad eksternid) maaratakse reeglina varem omandatud
spetsialiseerumisjargsele erialale (vaeliigi suunale) dppeprorektori kaskkirjaga.

Varem omandatud spetsialiseerumisjargse eriala (vaeliigi) vahetamist voib vastuvétukatsed
sooritanud tegevvaelane taotleda isikliku pdhjendatud taotluse alusel vastuvdtueeskirjas
maaratud tahtajaks. Taotlus kooskdlastatakse Kaitseressursside Ameti ja vahetu llemaga
ning positiivse otsuse korral kinnitatakse dppeprorektori kaskkirjaga.

Oppekavajirgne praktika

79.

Oppekavajargset praktikat reguleerib akadeemia praktikakord.

8



Varasemate 6pingute ja t66kogemuse arvestamine

80.

81.

VOTA-t rakendatakse Kaitsevde Akadeemia varasemate Opingute ja tédkogemuse
arvestamise korra alusel.

V§)TA komisjoni otsuse vaidlustamine toimub vastavalt kaesoleva eeskirja peatiki
~Oppekorraldusega seotud otsuse vaidlustamine® alusel.

Uuele éppeaastale iileviimine

82.

83.

Oppuri leviimine uuele éppeaastale eeldab ainevoos ja véljadppeplaanis ette nahtud
eelmise Oppeaasta dppeainete labimist ning hindamiste sooritamist positiivsele tulemusele.

Oppurite (leviimine jargmisele dppeaastale vormistatakse dppeprorektori kaskkirjaga iga
aasta 15. septembriks.

V HINDAMINE

Hindamine ja hindamisskaala

84.

85.

86.

87.

88.

89.

Hindamine on &ppeprotsessi osa, mille kaigus annab 6ppejdud Gppuri edasijdudmisele
(6pivaljundite omandamisele) erapooletu hinnangu.

Hindamine toimub O&ppeaine ainekavas kinnitatud hindamismeetodite kaudu ja
hindamiskriteeriumite alusel, mis kirjeldavad mdddetavalt dppuri padevuste oodatavat taset.

Juhul kui 6ppeaines kasutatakse pidevhindamist ehk I6puhindamine kujuneb jooksvalt
hinnatavate t66de (nt testid, protokollid, esseed) ja vahesoorituste kogusummana ilma
eraldiseisva |6pusoorituseta, siis tuleb ainekavas selgelt maaratleda kdik hinnatavad
tegevused koos osakaaludega ja hindamiskriteeriumitega. Voélgnevuste likvideerimine
pidevhindamisega dppeaines toimub vastavalt ainekavas satestatule.

Opivéljundeid hinnatakse eristavalt ja mitteeristavalt vastavalt 6ppekavas kinnitatule.

Kdrgharidusdppe hindamissusteem on:

1) hinne 5 ehk ,suureparane” - silmapaistev ja eriti laiapohjaline dpivaljundite saavutamise
tase, mida iseloomustab vaga head taset Uletav teadmiste ja oskuste vaba ning loov
kasutamine;

2) hinne 4 ehk ,vaga hea” - vaga heal tasemel 06pivaljundite saavutamine, mida
iseloomustab teadmiste ja oskuste eesmargiparane ja loov kasutamine.
Spetsiifilisemate ja detailsemate teadmiste ning oskuste puhul vdib iimneda mittesisulisi
ja mittepdhiméttelisi eksimusi;

3) hinne 3 ehk ,hea” - heal tasemel Opivaljundite saavutamine, mida iseloomustab
teadmiste ja oskuste eesmargiparane kasutamine. Spetsiifiisemate ja detailsemate
teadmiste ja oskuste puhul vdib ilmneda ebakindlust ja ebatapsust;

4) hinne 2 ehk ,rahuldav” - piisaval tasemel 6pivaljundite saavutamine, mida iseloomustab
teadmiste ja oskuste kasutamine tlldpolukordades, erandolukordades ilmneb
puudujadke ja ebakindlust;

5) hinne 1 ehk ,kasin” - miinimumtasemel koigi Opivaljundite saavutamine, mida
iseloomustab teadmiste ja oskuste kasutamine tlUpolukordades ja piiratult,
erandolukordades avalduvad margatavad puudujaagid ja ebakindlus;

6) hinne 0 ehk ,puudulik” - dppur on omandanud teadmised ja oskused miinimumist
madalamal tasemel.

Oppeaine loetakse labituks juhul, kui 6pivéljundite hindamisel on {lidpilane saanud positiivse
tulemuse. Positiivsed tulemused on 5, 4, 3, 2, 1 ja ,arvestatud”. Negatiivsed tulemused on 0
ja ,mittearvestatud”.
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90.

91.

92.

93.

Hindamisskaala hinnete 5-0 tahelised vasted on vastavalt A—F.

Kutsebppe hindamissiisteem on:

1) hinne 5 ehk ,vdga hea“ - dppur on saavutanud 6pivaljundid lavendit Uletaval tasemel,
mida iseloomustab valjundite iseseisev, eesmargiparane ja loov kasutamine;

2) hinne 4 ehk ,hea“ - 6ppur on saavutanud o6pivaljundid lavendit lletaval tasemel, mida
iseloomustab valjundite eesmargiparane kasutamine;

3) hinne 3 ehk ,rahuldav® - 6ppur on saavutanud kdik dpivaljundid lavendi tasemel;

4) hinne 2 ehk ,puudulik® - dppur ei ole saavutanud kdiki dpivaljundeid lavendi tasemel.

Kutsedppes on positiivsed tulemused 5, 4, 3 ning ,arvestatud®. Negatiivsed tulemused on 2
ja ,mittearvestatud®.

Oppurite pingerea koostamiseks arvutatakse kaalutud ja/véi aritmeetiline keskmine hinne.
Kaalutud keskmise hinde arvutamisel liidetakse kdigi antud dppeperioodil saadud hinnete ja
vastavate Oppeainete ainepunktide korrutised. Saadud tulemus jagatakse ainepunktide
kogusummaga. Aritmeetilise keskmise hinde arvutamisel jagatakse positiivsele tulemusele
sooritatud hinnete summa labiviidud hindamiste arvuga.

Hindamise korraldus ja tulemuste fikseerimine

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

Oppeaine (sh uurimistdd) I6puhindamise viis on maaratud dppekavas. Oppeaine loetakse
labituks parast seda, kui dppur on sooritanud positiivsele tulemusele ainekavaga maaratud
hindamise(d).

Oppeaine I16puhindamise positiivse tulemuse parandamine ei ole lubatud.

Positiivse tulemuse saamiseks on dppuril digus dppeaine 16puhindamist sooritada kuni kolm
korda (v.a Oppeained ,LOoputd6d“ ja ,Magistritdd”). Esimest I8puhindamist loetakse
pdhihindamiseks ning kahte jargnevat hindamist kordushindamisteks.

Kordushindamis(t)e kuupaeva(d) lepitakse kokku dppeaine vastutava Gppejou ja Sppuri(te)
vahel. Oppejoud kooskdlastab kordushindamise toimumise aja ja koha tunniplaanide eest
vastutava staabi 6ppekorraldusjaoskonnaga.

Teine  kordushindamine vdib  &ppuri pdhjendatud taotluse alusel toimuda
komisjonihindamisena. Taotluse esitab Gppur hiljiemalt 14 kalendripaeva jooksul peale
esimese kordushindamise tulemuse teatavaks tegemist staabi 6ppekorraldusjaoskonnale e-
posti aadressile kv.cw.kantselei@mil.ee.

Komisjon on vahemalt kolmeliikkmeline ning komisjonihindamise labiviimine fikseeritakse
oOppeprorektori korraldusega. Komisjonihindamise kask sisaldab kordushindamise aega,
kohta, komisjoni koosseisu, hindamise labiviimise korraldust, hindamiskriteeriumeid ning
tulemuse kujunemise kirjeldust. Korralduse koostamiseks vajalik info kooskdlastatakse
eelnevalt dppeaine vastutava dppejouga. Komisjonihindamise esimees ei saa olla dppeaine
vastutav 6ppejoud.

Kui komisjonihindamine toimub suulise voi praktilise soorituse vormis on kdikidel komisjoni
likmetel kohustus viibida hindamissoorituse juures.

Komisjonihindamise tulemuse sisestab Oppeinfosiisteemi OGppeaine vastutav labiviija
komisjonihindamise protokolli alusel.

Juhul kui teise kordushindamise tulemus on negatiivne, vdib dppuri akadeemiast valja
arvata (eksmatrikuleerida).

Hindamiselt puudunud dppuri kohta tehakse protokolli marge ,mitteilmunud” (Ml). Marge
»mitteilmunud” vérdub negatiivse tulemusega, v.a juhul, kui puudumine on péhjendatud.
10



104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

Pdhjusega puudunud dppurit hindab éppejéud dppuriga kokku lepitud ajal.

Oppeaine tulemuse fikseerimiseks avab staabi dppekorraldusjaoskond &ppeinfosiisteemis
protokolli(d), kuhu dppeaine vastutav dppejoud sisestab dppurite tulemused.

Oppejdul on kohustus sisestada hindamistulemused &ppeinfosiisteemi hiljiemalt kiimne
téopaeva jooksul alates hindamisele jargnevast té6paevast. Viimasel dppeaastal vahetult
enne kaitsmisi I&biviidavate dppeainete puhul peavad olema hindamistulemused esitatud
hiliemalt kaks t66paeva enne kaitsmisi.

Oppejdud ja teised dppetegevuses osalejad vdivad éppurile pandud hinde teha teatavaks
kolmandatele isikutele vaid juhul, kui see on digusaktidega lubatud.

Oppeaine I6puhindamiste vahele peab jaama vahemalt (ks kalendripéev.

Oppejéul on digus mitte lubada dppeaine Idpuhindamisele dppurit, kes ei ole taitnud
ainekavas kehtestatud hindamisele paasemise tingimusi, ja tal on digus kanda protokolli
negatiivne tulemus.

Oppuril on digus:

1) tutvuda hindamistulemustega ja saada oma sooritusele dppejdu tagasiside;

2) anda tagasisidet dppe sisule, dpetamise kvaliteedile ja 6ppekorraldusele;

3) esitada vaie tulemustega mittendustumisel eeskirja alapeatikis VIII.5 satestatud
tingimustel.

Oppeaine 6puhindamise tulemus kuulub &ppekava taitmise arvestuses 6ppekavas
fikseeritud semestrisse.

Oppeaine vdlgnevusi (k.a akadeemiliselt puhkuselt naasvad &ppurid) on vdimalik
likvideerida valjadppeplaanis kinnitatud dppeaine vdi I6pule jargneva semestri [6puni.

Oppevélgnevus loetakse likvideerituks, kui semestri 16pu kuupéeva seisuga on vastutava
Oppejou poolt kinnitatud volgnevuse likvideerimise protokoll dppeinfosusteemis.

Oppur on kohustatud vdlgnevuse likvideerimiseks esitama vastutavale &ppejdule
hinnatava t66 hiljemalt 14 kalendripaeva enne semestri [6pukuupaeva. Juhul, kui tegemist
on suulise voi praktilise hinnatava sooritusega on dppur kohustatud arvestama vdimaliku
lisanduva ajakuluga vdlgnevuse likvideerimiseks.

Oppeaine eest vastutav dppejéud on kohustatud séilitama dppuri 6ppeaine 16pptulemust
kujundanud soorituste tulemusi jargmise semestri |6puni.

Oppuri véljaarvamine akadeemiast edasijbudmatuse téttu toimub vastuvétmise ja
valjaarvamise korra alusel.

Uurimisté6d ja Iopueksam

117.

118.

119.

Oppekava tiies mahus taitmiseks tuleb éppuril vastavalt dppekavale koostada ja kaitsta
uurimist66 voi sooritada I6pueksam.

Uurimist66 kaitsmisele lubamise eelduseks on kogu eelneva Oppekava I[&bimine.
Uurimistd66d saab nominaalse dppeaja jooksul kaitsta Uiks kord.

Uurimistdode kaitsmine toimub reeglina Uks kord dppeaasta kevadsemestril. Uurimistéode

esitamise ja kaitsmise kuupaevad fikseeritakse ainekavas ja akadeemia valjadppeplaanis.
Akadeemial on digus korraldada vajadusel kaitsmised ka sigissemestril.
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120. Uurimistéd kaitsmine on avalik, v.a juhul, kui 166 on asutusesiseseks kasutamiseks,
sisaldab riigisaladust voi salastatud valisteavet.

121. Uurimistd6 negatiivse kaitsmise korral voi kaitsmisele mitteilmumisel on éppuril digus sama
uurimistood kaitsta Uks kord parast akadeemiast valjaarvamist. Teistkordse negatiivse
tulemuse korral (k.a eksternéppur) tuleb valida uus uurimistod teema.

122. Uurimist6déde koostamisega seotud tapsemad protseduurireeglid, sh piirangud
avalikustamisele, satestab ,Kaitsevde Akadeemia uurimistédde kord®.

123. Uurimistddle esitatavad nduded (k.a tekstiloomemootorite kasutamise pohimdtted) on
satestatud dokumendis ,Kaitsevae Akadeemia kirjalike to6de koostamise juhend®.

124. Lopueksam sooritatakse kogu eelneva oppekava labimisel ,Lépueksami“ ainekavas
ettenahtud tingimustel ja korras.

VI OPINGUTE LOPETAMINE JA LOPUDOKUMENDID

125. Kui dppur on taitnud dppekava taies mahus (sh vastavalt 6ppekavale kaitsnud uurimist66
vOi sooritanud I6pueksami), valjastatakse talle Oppekava taitmist téendavad
I6pudokumendid ja arvatakse akadeemia dppurite nimekirjast valja.

126. Lépudokumendid valjastatakse korgharidusdppes haridus- ja teadusministri maarusega
~Korgharidustaseme Uhtne hindamissiusteem ning diplomi ja akadeemilise diendi andmise
tingimused ja kord“ ning kutsedppes Vabariigi Valitsuse maarusega ,Kutsebppeasutuse
I6pudokumentide vormid, statuut ja valjaandmise kord“ satestatud tingimustel ja korras.

127. Lopudokumendid valjastatakse I6petajale allkirja vastu akadeemia tlema kaskkirja alusel.

128. Korgharidusbppe IOpetajale antakse diplom kiitusega (cum Jlaude) haridus- ja
teadusministri maarusega kehtestatud tingimustel.

VIl VASTUVOTMINE, VALJAARVAMINE JA ENNISTAMINE

Vastuvétmine

129. Akadeemiasse vastuvdtmine (immatrikuleerimine) tdhendab 6ppuri arvamist akadeemia
formaaldppe 6ppurite nimekirja.

130. Akadeemia formaaldppekavadele kandideerimist ja vastuvétmist reguleerivad
vastuvotmise ja valjaarvamise kord, akadeemia formaaldppe vastuvdtukriteeriumid ning
vastuvobtueeskirjad.

131. Korgharidusdppe Oppuriks voetakse vastu akadeemia vastuvétukomisjoni esildise alusel
akadeemia Ulema  kaskkirjaga. Ka&skkirjas margitakse Oppekava nimetus,
registreerimisnumber ning nominaalne éppeaeg ja dppe 16pukuupaev.

132. Magistribppe nominaalne dppeaeg vdib pikeneda aja vorra, mille jooksul Ulidpilane taidab
Oppekava valisriigi partnerkdrgkoolis. Nominaalset 6ppeaega pikendatakse Uhe semestri
kuni 6ppeaasta vorra.

133. Kutsedppe Oppurid voetakse vastu Kaitseressursside Ameti ettepanekul akadeemia Ulema
kaskkirjaga.
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Viéljaarvamine

134.

135.

Akadeemiast valjaarvamine (eksmatrikuleerimine) tahendab Oppuri valjaarvamist
formaaldppe 6ppurite nimekirjast.

Akadeemiast valjaarvamist reguleerib ,Kaitsevde Akadeemia formaaldppesse
vastuvotmise ja valjaarvamise tingimused ja kord*.

Ennistamine

136.

137.

138.

139.

140.

141.

Oppuri ennistamine (reimmatrikuleerimine) on dppuri taasarvamine akadeemia dppurite
nimekirja.

Oppurite nimekirja ennistamiseks esitab isik taotluse Oppeprorektorile. Ennistamine toimub
Oppendukogu ettepanekul dppeprorektori kaskkirjaga. Oppendukogul on digus kehtestada
Oppurile ennistamiseks lisatingimusi.

Eksmatrikuleeritud oppur ei saa taotleda ennistamist enne kuue kuu mo6dumist
eksmatrikuleerimisest. Kérgharidusdéppes on ennistamist vdimalik taotleda kuni kaks korda
kuue aasta jooksul ja kutsedppes Uks kord kahe aasta jooksul parast esmakordset
eksmatrikuleerimist.

Positiivse ennistamisotsuse korral jatkab ulidpilane &pinguid koos kursusega, mille
nimekirja ta ennistati ja vastava kursuse éppekava versiooni alusel.

Ennistamise otsustamiseks koostatakse staabi 6&ppekorraldusjaoskonnas &ppuri
vastuvotmise ajal kehtinud dppekava ja labitud dppeainete vordlus hetkel kehtiva dppekava
ja dppeainetega. Oppeaine, mis ei ole enam kui % ulatuses vdrreldes varem labitud
Oppeainega muutunud, kantakse automaatselt Gile dppekava uuele versioonile.

Juhul kui dppeaine on muutunud enam kui Y4 ulatuses, tuleb dppuril labida dppeaine
Oppekava taies mahus taitmiseks.

Opirdnne (rahvusvahelistumine)

142.

143.

144.

145.

146.

147.

Arvestades kaitsevaeteenistusest tulenevaid ndudeid ja akadeemia 6ppetddst tulenevaid
eriparasid on Ulidpilasel véimalik 1abida 6ppeaineid ka mdnes teises korgkoolis, mdne teise
riigi sdjavaelises oppeasutuses vdi sooritada praktikat valisriigis (dpiranne valisriiki).

Opirandel valisriigis on véimalik viibida Iihiajaliselt kuni kuus kuud.

Akadeemia 6ppest eemal viibimine saab toimuda |&hetuse perioodil dppetddd labi viivate
Gppejoudude (v.a akadeemia poolt maaratud Spiranne) ning lahingu- ja s&jakooli tlemate
kooskolastusel. Opirandele valisriiki suunatakse akadeemia Ulema kaskkirjaga.

Opirandeid valisriiki véimaldatakse esmajarjekorras juhtudel, kus omandatavad
opivaljundid saab varasemate Opingute ja tdokogemuse arvestamise (VOTA) korras
lihtsustatud korras Ule kanda akadeemia dppekava dppeaineks voi selle osaks.

Voéimalusel kajastatakse valisriigis 6pitu akadeemia I6petamisel valjastataval akadeemilisel
oiendil. Akadeemilisele diendile kantakse vahemalt labitud Gppeaine/kursuse nimetus,
maht, labimise aeg, tulemus ja tunnistuse valjastaja. Valiskorgkoolis labitud dppeaineid
jalvoi praktikat arvestab akadeemia Oppekava taitmisel dppe voi praktika sooritamist
kinnitava tunnistuse alusel.

Ulidpilase vdi dpilase nominaalset dppeaega ei pikendata 6pirandes viibitud aja vorra.
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148. Oppurite  6pirdnde  korraldamisel  valisriiki  l&dhtutakse Kaitsevde Akadeemia
rahvusvahelistumisega seonduvatest kordadest.

VIIl AKADEEMILISED KOHUSTUSED, EEMALOLEK, NOUSTAMINE, VAIDLUSTAMINE
Akadeemilised kohustused

149. Oppuril on kohustus:

1) osaleda 6ppetdds ning tunda ja jargida Oppekorraldusdokumente ja Kaitsevaes
kehtivaid regulatsioone;

2) esitada Oppetdd voi akadeemilise likumisega seotud taotlused vahemalt kiimme
tédpaeva enne vastava tahtaja saabumist;

3) teavitada vahetut Ullemat ja Oppeaine vastutavat labiviijat oppetdds osalemist
takistavatest asjaoludest;

4) pidada koostatavates t6ddes kinni akadeemilise aususe ja viitamise korrektsuse
pdhimdtetest.

5) akadeemiast valjaarvamise korral tagastada talle valjastatud O&pilaspilet ning
tagastamisele kuuluv riigivara vastavalt kehtivale korrale;

6) pidada kinni Gldtunnustatud kélblusnormidest ja ,Kaitsevae Akadeemia eetikaga®
kokku lepitust.

150. Oppejdul on digus Bppetdds osalevatele dppuritele anda Oppetdd planeerimise ja
labiviimise piires kirjalikke ja suuliseid korraldusi ja juhiseid. Oppuril on kohustus dppejou
korraldusi ja juhiseid taita.

151. Oppejdu korralduste ja juhiste taitmata jatmisel on dppejéul digus teha dppuri vahetule voi
otsesele Ulemale ettepanek distsiplinaarmenetluse algatamiseks.

152. Akadeemia on kohustatud teavitama Oppurit teda puudutavatest otsustest (nt
valjaarvamisest, akadeemilisele puhkusele arvamisest, spetsialiseerumisjargsele erialale
maaramisest).

153. Oppendukogusse ja akadeemia ndukogusse (sh ndukogu komisjonidesse) kuuluvad
Oppurid on kohustatud teavitama kaasdppureid kdikidest arutlusel olnud teemadest ja
otsustest, mis puudutavad 6ppetddd ja -korraldust.

Akadeemiline puhkus
154. Akadeemiline puhkus on &ppuri ajutine vabastamine dppetdost.

155. Oppuril on digus saada akadeemilist puhkust omal soovil tildjuhul (iks kord igal dppeastmel
kuni Uks aasta, riigikaitseliste kohustuste taitmiseks kdrgendatud kaitsevalmiduse,
sBjaseisukorra ja mobilisatsiooni ajal kuni Uks aasta, lisaks tervislikel pd&hjustel
tervisetdendi alusel kuni kaks aastat ning lapse hooldamiseks kuni lapse kolmeaastaseks
saamiseni.

156. Naisulidpilasel on digus saada akadeemilist puhkust arstitdendi alusel alates 30.
rasedusnadalast kuni kuu aja méddumiseni maaratud sinnitustahtajast. Parast lapse sundi
saavad vanemad taotleda akadeemilist puhkust lapse stnnitdéendi koopia alusel.

157. Akadeemilise puhkuse saamise vai selle katkestamise taotlus esitatakse dppeprorektorile,
mis kooskdlastatakse eelnevalt sdjakooli voi lahingukooli Ulemaga. Akadeemilist puhkust
omal soovil ei vdimaldata 6ppurile dpingute esimesel ja viimasel semestril. Akadeemilise
puhkuse taotlus tuleb esitada e-posti aadressile kv.cw.kantselei@mil.ee.

158. Akadeemilisele puhkusele lubamine voi selle katkestamine vormistatakse dppeprorektori
kaskkirjaga. Kaskkirja margitakse puhkusele lubamisel akadeemilise puhkuse kestus ja
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159.

160.

161.

uus 6ppe I6pukuupaev. Puhkuse katkestamise korral margitakse kaskkirja akadeemilise
puhkuse Idpukuupaev.

Tegevteenistussuhte  |6ppemisel katkeb akadeemiline  puhkus ning  &ppur
eksmatrikuleeritakse vastuvétmise ja valjaarvamise korra alusel.

Akadeemilise puhkuse ajal véimaldatakse 6ppuril likvideerida dppevolgnevusi ja labida
Oppeaineid (v.a 0putdd voi magistritdd Oppeaine) staabi oppekorraldusjaoskonna
juhatajale esitatud taotluse alusel. Oppevéignevusi on vdimalik likvideerida vastavalt
kaesoleva korra peatikile V. Akadeemilisel puhkusel olles ei vdimaldata uurimist66
kaitsmist.

Oppuri nominaalne dppeaeg pikeneb akadeemilisel puhkusel viibitud aja vérra.

Oppetdélt puudumine

162.

163.

164.

165.

166.

167.

Oppur vdib ppetddst puududa juhul, kui ta on esitanud pdhjendatud taotluse, mis on
kooskodlastatud Oppeaine vastutava labiviijaga ja lahingu- voi séjakooli Glem (vastavalt
Oppuri liigile) on andnud selleks loa.

Ajutise toovdimetuse, haiguse vdi muu mdjuva pdhjuse tottu dppetddst puuduv Sppur
teavitab oma vahetut Ulemat, Kaitseressursside Ameti akadeemiat teenindavat
personalijuhti ning vastaval perioodi dppeaine(te) vastutavaid 6ppejoudusid esimesel
vBimalusel oma puudumisest, selle pdhjusest ja eemalviibimise eelduslikust kestusest.
Oppur on kohustatud oma pdhjusega puudumist tdendama esitades sellekohase
dokumendi vahetule Ulemale, Kaitseressursside Ameti akadeemiat teenindavale
personalijuhile ning vastutava(te)le dppejou(dude)le.

Oppur, kelle tegevteenistussuhe on tema ajutise tdévdimetuse téttu peatunud rohkem kui
60 jarjestikust kalendripdeva, peab ajutise td6ovoimetuse I6ppedes labima tegevvaelase
tervisenduetele vastavuse hindamise.

Oppuri tegevteenistussuhte peatumine ajutise toovoimetuse tottu ei vabasta Oppurit
automaatselt Oppetdds osalemise kohustusest. Oppetdéds osalemise kohustuse
peatumiseks on vajalik taotleda akadeemilist puhkust.

Oppetddlt puudumise ning puuduvate dppurite lle arvepidamise eest vastutavad lahingu-
ja s6jakool.

Puudumisest tingitud dppevolgnevuste likvideerimise eest vastutab dppur.

Akadeemiliste tavade rikkumine

168.

169.

170.

Akadeemiliste tavade (edaspidi petturlus) rikkumiseks loetakse naiteks:

1) teadmiste kontrollil selliste materjalide vdi abivahendite (sh generatiivse tehisaru)
kasutamist, mida dppejoud ei ole sdnaselgelt lubanud kasutada;

2) teadmiste lubamatut vahetamist teadmiste kontrollil;

3) teise dppuri eest teadmiste kontrolli sooritamist;

4) kellegi teise kirjaliku t66 voi selle osa(de) esitamist oma nime all ilma nduetekohase
viitamiseta (plagiaat).

Petturluse kahtlusega (v.a uurimistdd) juhtumi avastajaks vdib olla dppeaine vastutav
Oppejdud, dppeaine labiviija, kaasdppur voi muu dppetegevuses osalev isik voi komisjon.

Petturluse kahtlusega juhtumi avastaja esitab viivitamata, aga mitte hiljiem kui kahe

tédpaeva jooksul kahtluse tekkimisest, kirjaliku taotluse petturluse kahtlusega juhtumi
menetlemiseks staabi 6ppekorraldusjaoskonna juhatajale.
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171.

172.

173.

174.

175.

176.

177.

178.

Taotluses tuuakse valja petturluse kahtlusega dppuri nimi, juhtumi kirjeldus, petturlusele
viitavad téendid ning olemasolul muud juhtumi menetlemist mdjutada voivad asjaolud ja/voi
seotud isikud.

Staabi 6ppekorraldusjaoskonna juhataja teavitab kahe t66paeva jooksul plagiaadikahtluse
saanud 6ppurit esitatud taotlusest ning kusib dppurilt ja/voi seotud isiku(te)lt seletuskirja(d).
Seletuskirjad esitatakse staabi dppekorraldusjaoskonna juhatajale kahe té6paeva jooksul
alates teavituse saamisest.

Staabi 6ppekorraldusjaoskonna juhataja edastab kogutud dokumendid &ppeprorektorile
Oppendukogu kokku kutsumiseks kahe nadala jooksul petturluse kahtlusega juhtumi
menetlemise taotluse esitamisest arvates. Oppendukogu mittealalisteks likmeteks ei
kaasata juhtumiga seotud akadeemilisi td6tajaid ega dppureid.

Petturluse kahtlusega juhtumit arutatakse dppendukogu istungil, kus Oppurile antakse
vBimalus esitada juhtumi kohta omapoolsed selgitused.

Juhul, kui 6ppendukogu petturlust ei tuvasta, teavitab staabi dppekorraldusjaoskonna
juhataja asjaosalisi 6ppendukogu vastavasisulisest otsusest.

Juhul, kui petturluse kahtlus leiab kinnitust, kaalub dppendukogu asjaoludele tuginevalt

petturluse raskusastet ning vdib teha jargmised otsused:

1) teha Oppurile markus;

2) teha lahingu- vdi sdjakooli Ulemale ettepanek distsiplinaarmenetluse algatamiseks
vastavalt Kaitsevaes kehtivale korrale;

3) teha akadeemia lUlemale ettepanek dppuri eksmatrikuleerimiseks.

Petturluse kahtluse juhtumi menetlemise ajal vdib dppur osaleda dppetdos.

Juhul, kui plagiaadi kahtlustus esitatakse uurimist6d kohta, toimub kahtlustuse
menetlemine vastavalt Kaitsevae Akadeemia uurimistédde korrale.

Oppekorraldusega seotud otsuse vaidlustamine

179.

180.

181.

182.

183.

184.

Oppekorraldusega seotud otsuse vaidlustamiseks (v.a sisseastumiskatsete tulemused,
uurimisto6 kaitsmisel ning I6pueksamil saadud hinded) on &ppuril igus esitada kirjalik vaie
Oppeaine eest vastutavale &ppejdule kimne toopaeva jooksul alates tulemuse
avalikustamisest dppeinfosisteemis.

Oppeaine eest vastutav 6ppejéud langetab vaide suhtes otsuse kolme té6péeva jooksul
alates vaide esitamisest ja teavitab sellest dppurit Kirjalikult.

Oppeaine eest vastutava dppejéu otsusega mittendustumisel on &ppuril digus esitada
kolme tOOpdeva jooksul alates otsuse teatavakstegemisest kirjalik vaie akadeemia
vaidekomisjonile, mis on O&ppeprorektori poolt moodustatud komisjon, kes tegutseb
Kaitsevae Akadeemia vaidekomisjoni tookorra alusel (lisa 2).

Vaidekomisjon langetab otsuse viie téopaeva jooksul alates vaide registreerimisest
dokumendihaldusslisteemis ning esitab selle ettepanekuna otsustamiseks akadeemia
Ulemale. Akadeemia Ulem langetab otsuse viie t66paeva jooksul alates vaidekomisjoni
protokolli edastamisest akadeemia Ulemale dokumendihaldussusteemis ja teavitab sellest
Oppurit kirjalikult.

Kui 6ppur ei ndustu sisseastumiskatsete tulemuse, I16pueksamil voi uurimistoo kaitsmisel
saadud hindega vdi VOTA komisjoni otsusega, on tal 6igus esitada dppeprorektorile kirjalik
vaie kolme td0paeva jooksul alates tulemuste teatavakstegemisest.

Oppeprorektor kutsub vaide menetlemiseks kokku vaidekomisjoni kolme tédpéeva jooksul
alates vaide laekumisest. Vaidekomisjon langetab otsuse viie t66paeva jooksul ning esitab
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185.

ettepanekuna akadeemia U(lemale. Akadeemia Ulem langetab otsuse viie t66paeva
jooksul alates vaidekomisjoni protokolli edastamisest akadeemia Ulemale
dokumendihaldussUsteemis ja teavitab sellest dppurit kirjalikult.

Vaide rahuldamata jatmisel on dppuril digus esitada kaebus halduskohtule.

Oppurite néustamine

186. Oppetdod planeerimisega (sh dppetddd korraldavate dokumentidega) seotud kiisimustes on
Oppuril igus péorduda staabi dppekorraldusjaoskonna poole.

187. Oppetdoga seotud kiisimustes nbustavad éppureid dppeainet labiviivad dppejdud.

188. Oppuril on &igus saada &ppeainet labiviivalt &ppejéult kordushindamise eel
konsultatsioone, mille toimumisaeg maaratakse kokkuleppel dppejduga.

189. Oppurite esindajatel on digus kohtuda kokkuleppel akadeemia iilema ja/vdi akadeemia
alliksuste Ulematega.

Rakendussatted

190. Eeskirja peatikki IV rakendatakse taiendusdppe oppuritele tdiendusdppe eeskirjas toodud
juhtudel.

191. Oppekorralduseeskiri ja selle lisad jdustuvad alates 01.08.2026.
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