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AVALIKU PROJEKTIKONKURSI TAOTLUSE HINDAMISE KONTROLL-LEHT 
 
 
Hindaja nimi  
Hindamise kuupäev 30.10.2017 
Toetuse taotleja MTÜ Eesti Pagulasabi 
Projekti pealkiri Minu elu Eestis. Kohanemiskoolituste pakkumine rahvusvahelise 

kaitse saajatele 
Taotlusvooru pealkiri „Rahvusvahelise kaitse saajatele suunatud kohanemisprogrammi 

koolituste uuendamine ja pakkumine“ 
Taotletav kogusumma 155 749,00 

 
Hindamistabel on jagatud osadesse ja alalõikudesse. Igas osas on kommentaaridele mõeldud väli. 
Kommentaarid peavad sõnaliselt peegeldama iga osa eest antud punkte. Kommentaarid peavad 
olema tehtud iga osa kohta. Tabel tuleb täita elektroonselt. 
 

 
HINDAMISKRITEERIUMID 

 

Maksi-
maalne 
punkti-
summa 

Antud 
punktid 

1. Eesmärgipärasus ja asjakohasus 30 26 
1.1. Kuivõrd vastab projekt taotlusvooru eesmärkidele? (Toetuse 

taotlemise vorm p 9.3, 9.4. ja 9.5.) 
6 6 

 
Projekt vastab taotlusvoorus seatud eesmärkidele. Taotleja on lahti mõtestanud ja kirjutanud, 
mida soovitakse rahvusvahelise kaitse saajatele kohanemisprogrammi pakkudes saavutada. 
 
1.2. Kuivõrd on projekti vajalikkus põhjendatud? (Toetuse 

taotlemise vorm p 9.3.) 
6 4 

 
Taotleja kirjeldab, millised teadmised ja oskused rahvusvahelise kaitse saaja 
kohanemisprogrammis osaledes omandab ning mil moel need toetavad Eestis kohanemist. 
Üldist ehk ühiskonna vajadustest lähtuvat vajadust, projekti järele taotleja ei põhjenda ega 
kirjelda. 
 
1.3. Kui otstarbekad on projektitaotluses toodud tegevused? 

(Toetuse taotlemise vorm p 9.4. ja  10.1.) 
18 16 

Taotleja kirjeldab põhjalikult ning põhjendab valikuid koolitusprogrammi sisu osas, samuti 
koolitusmaterjalide ja koolituskoha osas. Tegevused on jagatud üldiselt etappideks ning 
toetavad projekti elluviimist. Taotleja ei arvesta tegevuste planeerimisel vajadusega kaasata 
koolitusmaterjalide väljatöötamisse või koostatud materjalide õigsuse kontrollimiseks teisi 
osapooli (nt rahastaja, juhtrühma liikmed jne).  
Kohanemiskoolituse aegade planeerimisel arvestab taotleja pigem ümberasustamise või –
paigutamise raames vastuvõetud inimeste, kui tavarände teel tulijatega. St, et taotleja ei arvesta 
võimalusega, et rahvusvahelise kaitse saaja võib nt töötada (seda ka juhul, kui kaitse saamisest 
on möödas ainult 2 nädalat, seda juhtudel, kui töösuhe sai alguse juba rahvusvahelise kaitse 
taotlemise ajal). 
 
 
2. Metoodika ja mõju 40 38 



 

 

 

2.1. Kui selge ja teostatav on tegevuskava? (Toetuse taotlemise 
vorm p 9.4., 10.1., 10.2.) 

12 10 

 
Koostatud tegevuskava toetab projekti tegevuste elluviimist üldiselt. Taotleja on arvestanud 
piisava ajavaru koolitusmaterjalide koostamiseks ja hilisemaks täiendamiseks. Taotleja ei 
arvesta koolitusmaterjalis kooskõlastamiseks vajaliku ajavaruga.  
 
2.2. Kuidas aitavad tegevused kaasa projekti eesmärkide 

saavutamisele? (Toetuse taotlemise vorm p 9.3., 10.1., 10.2.) 
10 10 

 
 
Planeeritud tegevused toetavad projekti eesmärkide saavutamist. 
2.3. Milline on projekti konkreetne mõju sihtrühmale? (Toetuse 

taotlemise vorm p 9.4., 9.5.) 
6 6 

Projekti raames elluviidavad tegevused toetavad rahvusvahelise kaitse saajate hilisemat 
iseseisvat toimetulekut, paremat orienteerumist Eesti ühiskonnas. Kaudselt toetavad projekti 
tegevused erinevate spetsialistide tööd rahvusvahelise kaitse saajatega. 
 
 
2.4. Kuivõrd on projekti eesmärgid ja oodatavad 

tulemused/väljundid vastavuses? (Toetuse taotlemise vorm p 
9.3. ja  11.1.) 

6 6 

Projekti oodatavad tulemused ja seatud eesmärgid on vastavuses. 
 
 
2.5. Kui jätkusuutlikud on projekti tulemused? (Toetuse taotlemise 

vorm p 11.3.) 
6 6 

 
Taotleja on hinnanud projekti jätkusuutlikkust rahvusvahelise kaitse saaja vaatest.  
 
3. Eelarve ja kuluefektiivsus 24 20 
3.1. Kui täpselt hinnatud ja realistlikud/asjakohased on planeeritud 

kulud võrreldes projektis ette nähtud tegevuste ja 
väljunditega? Kui põhjendatud on pakutud eelarve projekti 
rakendamiseks? (Toetuse taotlemise vorm p 10.1 ja 11.1. ning 
projekti eelarve) 

14 10 

 
 
Planeeritud kulud toetavad projekti ellurakendamist. Taotleja ei planeeri eelarvelisi vahendeid 
kohanemiskoolituse koolitajate koolitamiseks ning tõlkekulusid juhtudeks, kui koolitust ei ole 
võimalik läbi viia vene, inglise või araabia keeles. 
3.2. Mil määral on kavandatud kulud vajalikud projekti 

elluviimiseks? Kas projekti kulutused toetavad eelkõige 
sihtgrupi huvides läbiviidavate tegevuste teostamist? (Kogu 
Toetuse taotlemise vorm ning projekti eelarve) 

10 10 

 
Planeeritud kulud on asjakohased, põhinevad võetud hinnapakkumistel.  
4. Projektijuhtimise suutlikkus ja kogemus 6 6 
4.1. Kas taotlejal on piisavalt vahendeid projekti rakendamiseks 

(sh inimressurss,  suutlikkus eelarve juhtimisel)? (Toetuse 
taotlemise vorm) 

2 2 

 
Taotlejal on olemas piisav ressurss ja võimekus projekti rakendamisest. 
 
4.2. Kas projektijuhil ja/või projekti meeskonnaliikmetel on 

vajalik oskusteave ja kogemused projekti edukaks 
elluviimiseks? (Toetuse taotlemise vorm) 

4 4 



 

 

 

 
 
 
Projektijuhil ja meeskonnaliikmetel on varasem kogemus sihtrühmale teenuste pakkumisel, 
kuid taotlusest ei tule välja taotleja varasem kogemus projektis kirjeldatud mahus, 
regulaarsuses ja ulatuses koolituste pakkumisel. Samas ei ole hindaja hinnangul tegemist 
riskiga, mis takistaks projekti edukat rakendumist.   

 
Lõplik punktisumma 

 
100 

90 

ETTEPANEKUD (märkida kastikesse ristiga) 
☒Rahastada täies mahus 

☐Rahastada osaliselt 
☐Mitte rahastada 
Projekti osalise rahastamise/mitterahastamise põhjused: 
 
 
 
 

 
/allkirjastatud digitaalselt/ 

 


